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BÁO CÁO
Hiện trạng đội ngũ nhân viên và đề xuất bổ sung theo nhu cầu thực tế
_______________

   Thực hiện công văn số ……./GDĐT ngày …. tháng 7 năm 2017 của  phòng Giáo dục và Đào tạo huyện Cần Giờ về báo cáo hiện trạng đội ngũ nhân viên tại các trường mầm non, tiểu học, trung học cơ sở. Trường ………………. báo cáo các nội dung sau:
          1. Hiện trạng:

- Tổng số cán bộ, giáo viên, nhân viên hiện có tính đến ngày 31 tháng 7 năm 2017: …………………. Trong đó:
- Ban giám hiệu:……………….
- Giáo viên: ……………..
- Nhân viên:…………  (…nữ,  …nam) gồm:……………………..………….. ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
2. Đề xuất bổ sung nhân viên, cụ thể như sau:

-
-

-

Nơi nhận:













    HIỆU TRƯỞNG 
- Phòng Giáo dục và Đào tạo;                                                                      
- Hiệu trưởng;                                                                  (Ký tên và đóng dấu)                           
- Lưu: VT.
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